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Themenzentrierte Interaktion

Die TZl ist:
- ein Organisations- und Leitungskonzept, das auf aktives,
schopferisches und entdeckendes Lernen und Arbeiten
ausgerichtet ist

TZI - Kurse kdnnen aus persénlichem und beruflichem
Interesse als Einzelkurse besucht werden. Als Bausteine
werden sie anerkannt fir einen Abschluss beim
Ruth Cohn Institut international (RCI - international) im

Rahmen der TZI-Ausbildung (Grundstufenzertifikat,

Die TZI fordert:
- Selbstdndigkeit und Eigenverantwortung im Kontakt
mit anderen

Ausbildungsgang.

Diplom). Zum Grundstufenzertifikat fiihrt auch ein fester

Fir junge Erwachsene vom 18. - 27. Lebensjahr bietet das

Die TZIl ermdglicht:

- sich auf einen Prozess persdnlichen Wachstums ein-
zulassen und in der Beziehung mit anderen die eigene
Personlichkeit zu entwickeln

- Lern-und Arbeitsprozesse ergebnisorientiert und in
Achtung vor den beteiligten Personen zu gestalten

- Arbeitsbesprechungen, Teamsitzungen, Gremien,
Konferenzen etc. im Sinne lebendiger Kommunikation
zu flihren und Rivalitaten zugunsten von Kooperation
zu nutzen

Wer ist RCI - Dreyeckland?

Das RCI (Ruth Cohn Institut) ist eine internationale
Organisation, in der sich Menschen zusammengefunden
haben, die sich am Modell der Themenzentrierten
Interaktion als einer Form lebendigen Lernens und
Arbeitens orientieren und sich darin Uber regionale,
nationale und kontinentale Grenzen hinweg verbunden
flhlen. Das Institut ist ein Dachverband regionaler
Vereine und Fachgruppen. Es tragt den Namen der
Begriinderin der TZI Ruth C. Cohn und ist das von ihr
autorisierte Ausbildungsinstitut far TZI. gewahlt.
Der Verein RCI-Dreyeckland pflegt die Ziele des Ruth
Cohn Instituts in der Grenzregion der drei Lander
Deutschland - Schweiz - Frankreich und ist Mitglied im
Dachverband RCl-International. Er wurde 1985 gegrin-
det und zahlt z.Zt. ca. 120 Mitglieder. Seine Hauptaufgabe
sieht er darin, die TZI als Form des Lehrens und
Arbeitens weiter zu verbreiten und zu entwickeln.

RCl spezielle TZI-Einfiihrungs- und Ausbildungskurse zu
glnstigen finanziellen Bedingungen an.

> >

Dies geschieht durch die Arbeit im Verein und durch ein
regionales Kursprogramm, in dem TZI-Lehrbeauftragte
der Region Kurse anbieten, die fir alle offen sind (flr
RCI-Mitglieder meist zu ermapigtem Preis). Zweimal
jahrlich finden Mitgliederversammlungen statt, die

unter einem thematischen Schwerpunkt stehen. Ebenso
werden grundsatzliche und aktuelle Vereinsangelegen-
heiten diskutiert und entschieden. Aus den Reihen der
Mitglieder werden Vorstand und Ausbildungskommission

Far die Kontaktaufnahme zum Verein steht ein
Sekretariat zur Verfligung. Fragen hinsichtlich der
Ausbildung beantwortet die Ausbildungskommission.
Alle Adressen finden Sie auf der Riickseite.

Kursiibersicht fiir das Jahr 2009

Kurs Datum Thema Kursleitung
P/V 21.-25.02.2009 Die Chairperson in der Literatur
K 04.-08.03.2009 Krisen in mir, in dir, zwischen uns beiden - Krisen in Gruppen
P 01.- 03.05.2009 Frieden suchen, Verséhnung tiben
15.-17.05.2009 Die Vielfalt meiner Stimme nutzen und geniefen
M 07.-11.09.2009 Gruppenkrafte biindeln - Leiten mit Methode
S/P 05.-09.10.2009 Ressourcen aktivieren und zielgerichtet handeln
V/P 23.-25.10.2009 Spiritualitat und Konfliktfahigkeit

Konzeptworkshops (KWS) 2009 (Einstieg in die Aufbauausbildung)

Kurs Datum Ort Stichtag Kursleitung
KWS | 27.-31.03.2009 31832 Springe 16.02.09

KWS 11 01.- 05.08.2009 71083 Herrenberg 22.06.09

KWS 111 23.-2710.2009 56588 Waldbreitbach 14.09.09

Kosten KWS: € 320 RCI-Mitglieder; € 420 fir Nicht-Mitglieder

Diplomworkshop (DWS) 2009

DWS 25.-27.09.2009 71083 Herrenberg 14.08.09

Kosten: € 250 RCI-Mitglieder, € 300 fir Nicht-Mitglieder

Persénlichkeitskurs (P)/Vertiefungskurs (V)

Heidi Greving, Dorothea Freudenreich
Helmut Meinshausen, Heidi Greving
Sibylle Ratsch, Heidi Rudolf u.a.
Nicole Neimann, Sibylle Ratsch
Sibylle Ratsch, Thomas Schneider
Irene Klein, Hansfried Nickel

Sibylle Ratsch, Matthias Griininger

Beatrix Optenhoevel, Werner Sperber
Marianne Schraut, Christoph Huber

Hansfried Nickel, Karin Fritsche

Irene Klein, Handfried Nickel

Die Chairperson in der Literatur: Mit sich selbst vertraut werden
in der Begegnung mit Menschen und Geschichten

Inhalt dieses Kurses ist die Begegnung mit Modellen der Selbstfindung Leitung:
in literarischen Texten. Gearbeitet wird mit Methoden des pddagogischen Co - Leitung:
Psychodramas auf der Basis der TZI. Die Inszenierung von literarischen Termin:
Texten (Kurzgeschichten, Lyrik, Bilderblicher etc.) in der Gruppe 6ffnet ort:
den Blick fir eigene Lebensaufgaben und Impulse ihrer Gestaltung. Kontakt:
Dabei verbinden wir uns mit den Menschen in der Gruppe und kénnen
so unsere Selbst- und Fremdwahrnehmung verfeinern.
Teilnehmer/innen in der Aufbauausbildung - V-Kursanteil - kénnen sich
in Leitung erproben.
Kursziele sind

Kosten:

- auch als erwachsener Mensch wieder Freude am spielerischen
Zugang zu Texten, Figuren und Bildern gewinnen

-im gemeinsamen Spiel vielfdltige Begegnungsmaglichkeiten
mit sich selbst und mit anderen zu erleben

- Anregungen zur selbstverantwortlichen Gestaltung verschiedener
Lebensaufgaben aus der Literatur mitnehmen

- Anregungen fir meine eigene berufliche Arbeit mit Menschen
erhalten und ausprobieren.

Pensionskosten:

Heidi Greving

Dorothea Freudenreich
21.-25.02.2009

Freiburg, Caritas Tagungszentrum
Heidi Greving

Gretherstr. 21, 79539 Lérrach

Tel. +49-721-42 04 88
heidi.greving@t-online.de

Dorothea Freudenreich
Hermann-Hesse-Strasse 39/2,
72762 Reutlingen

Tel. + 49-7121-2 28 62
dofreudenreich@t-online.de

€ 450; RCI-Mitglieder € 350

ca. € 70 EZ/VP; ohne
Ubernachtung ca. € 35 pro Tag
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Krisen in mir, in dir, zwischen uns beiden - Krisen in Gruppen

Durch welche Konflikte fihle ich mich bedroht und welche Krise des Leitung:  Helmut Meinshausen, Heidi Greving
anderen gefdahrdet mich? Wodurch werden diese Krisen ausgelost? Termin:  04.-08.03.09
Wie erkenne und unterscheide ich ,Uberforderung” von Wachstum - Ort:  Studienhaus Wiesneck, Wiesneck 6,
féfdernden Krisen?ﬂW.ie kaqn ich die Tragféhigkeit des.Einze.Inen Eﬁagﬂlgg%qt_’%c;?(gf’ohe Freiburg),
stitzen? Welche Moglichkeiten habe ich als therapeutisch nicht aus- Kontakt:  Heidi Greving
gebildete/r Leiter/in? Es geht um Erweiterung reflektierter Menschen- Gretherstr. 21, 79539 Lérrach
kenntnis, <3|ie Kommuni.kati(.)n ?rleichtert, Arbeitszufriedenheit und E‘;'ia’lf.;‘rz;;égt‘_‘gn%:ge
Toleranz fur Andersartigkeit fordert. Kosten: € 460: RCI-Mitglieder € 360

Pensionskosten: € 60 EZ/VP pro Tag

Anmeldung:  bis 15.01.09

A

Frieden suchen, Versohnung liben
Spurensuche im interreligiosen Dialog

Im Kern jeder Religion finden wir Leitbilder fir ein friedliches und respekt- Leitung: ~ Sibylle Ratsch, Heidi Rudolf
volles Zusammenleben, verdichtet in der so genannten Goldenen Regel: f)zgﬁigfgﬁrsgltigﬂ%%’;der
.Handle anderen gegenliber so, wie du selbst behandelt werden mdchtest". Termine:  O1. - 03.05.2009, Beginn 14.00 Uhr
- f i i (Schwerpunkt: Baha'i-Religion,
Im.Sp"urensuche Seminar begegnen wir uns als Menschen verschledener. Christentum, Hinduismus, Islam)
religioser Herkunft, tauschen Erfahrungen aus und machen uns gegensei- und/oder
tig mit den Kraftquellen, zentralen Gedanken und Traditionen unserer 04.-06.12. 2009, Beginn 16 Uhr
H h e : T (Schwerpunkt: Alevitentum,
J.ewemgen Rel|g|oq vertrgut. I‘m Mlttelpurjkt steht dabei die Frage, vyas l:I.nS Buddhismus, Judentum)
in unseren Potenzialen fir Frieden, Versohnung und Gewaltlosigkeit starkt Ort:  Katharina-Werk
- besonders dann, wenn wir mit Fremdheit, unterschiedlichen Interessen Holeestr. 123, CH-4015 Basel
und Konflikten konfrontiert sind. Kontakt:  Sibylle Ratsch
. L ) Tel. +49-76 31- 46 60
Kurselemente sind personliche Begegnung, thematische Impulse, s.ratsch@katharina-werk.org
Ubungen, Austausch und Rituale. Kosten: nach Selbsteinschatzung:

Gestaltung: Moniteurs, Berlin
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Personlichkeitskurs (P)

s

Pensionskosten:

A

SFr 380-100 pro Wochenende
SFr 85/EZ; SFr 75/DZ pro Tag




Persdnlichkeitskurs (P)

Die Vielfalt meiner Stimme nutzen und geniessen

Ein- und Umstimmen, verstimmt, bestimmt, stimmig sein ...
Mit Stimm- und Atemibungen, Sprechen und Singen erspliren
wir unsere Ausdrucksmdglichkeiten und experimentieren, wie
wir unsere Stimme im persdnlichen und beruflichen Umfeld
intensiver nutzen kénnen. Wer bisher glaubte nicht singen zu
konnen, wird Ermutigung zu neuen Erfahrungen bekommen.
Kurssprache ist Deutsch und Englisch.

Methodenkurs (M)

Gruppenkrafte biindeln - Leiten mit Methode

In Gruppen, Teams und Gremien hangen Zufriedenheit und Effizienz
stark davon ab, ob und wie dort Leitung wahrgenommen wird. Das
Prozessmodell der TZI gibt Leiter/innen ein tragendes Wertekonzept
und ein vielseitiges methodisches Ristzeug an die Hand, um
- Kommunikation, Kooperation und Mitverantwortung

in einer Gruppe gezielt zu férdern
- die Einzelnen zur aktiven Mitgestaltung an

einer gemeinsamen Zielsetzung anzuregen
- Lern- und Visionspotentiale freizusetzen und gegebene

Grenzen und Storfaktoren ernst zu nehmen.

Wir werden die Fragen, Erfahrungen und Beispiele der Teilnehmer/
innen und den eigenen Seminarprozess nutzen, um Haltung und
Methode der TZI so praxisnah und konkret wie mdglich zu erarbeiten.

Leitung:
Termin:
Ort:

Kontakt:

Kosten:
Pensionskosten:

Leitung:
Termin:
Ort:

Kontakt:

Kosten:

Pensionskosten:

Y

Supervisionskurs (S)/Personlichkeitskurs (P)

Ressourcen aktivieren und zielgerichtet handeln -
Die Kunst sich selbst und andere mit TZI zu leiten

Im Alltag des beruflichen Handelns schleichen sich leicht Routine und
festgefahrene Muster ein, die verhindern, die eigenen Méglichkeiten und
die anderer Personen ins Spiel zu bringen. Es wird dann schwer, situations-
gerecht jeweils neu zu entscheiden und zu handeln. In diesem Seminar
werden die eigenen Méglichkeiten und Ressourcen neu in den Blick genom-
men, so dass das persdnliche Verhaltensrepertoire in konkreten Situationen
erweitert wird. Es geht auch darum, als Flihrungskraft oder Mitarbeiter/in
die Ressourcen anderer zu entdecken und mit ihnen zu arbeiten.

Themen u. a.: Erkennen eigener Muster des Handelns und ihren Zusammen-
hang in der eigenen Biographie; Erkennen und aktivieren von Ressourcen in
der eigenen Person und im eigenen Umfeld /Globe; In Kontakt kommen mit

inneren Stimmen und Anteilen, die im Laufe des beruflichen Alltags vielleicht
in den Hintergrund geraten sind; Konkrete berufliche Situationen reflektieren

und ausprobieren von persénlich ungewohnten Vorgehensweisen.

Veranstalter dieses Kurses ist die Fortbildungs-Akademie des Deutschen
Caritasverbandes. Das Seminar ist lizenziert vom Ruth Cohn Institut der
Region Dreyeckland.

Leitung:
Termin:
Ort:
Kontakt:

Kurskosten:
Pensionskosten:
Anmeldung:

Vertiefungskurs/ Persénlichkeitskurs (V/P)

Spiritualitdat und Konfliktfahigkeit

Konflikte gehen mit unbehaglichen, oft sehr heftigen Gefiihlen einher,
mit Grenzerfahrungen und existentiellen Herausforderungen. Gefahr
und Chance liegen da nah beieinander und es ist entscheidend, welche
Kraftquellen, Deutungs- und Gestaltungsmaoglichkeiten uns zur
Verfligung stehen.

Anliegen des Seminars ist es, die je eigenen Potentiale wahrzunehmen,
zu einem beherzten Umgang mit Konflikten zu ermutigen und zu
ersplren, wie sich Spiritualitat und Konfliktfahigkeit auf unserem
Entwicklungsweg gegenseitig erganzen konnen.

Wir werden

- unsere personlichen Muster im Umgang mit Konflikten
in den Blick nehmen

- die Haltung der Themenzentrierten Interaktion (TZI) und
unser je eigenes Verstandnis von ,religio”, der Riickbindung
in ein groperes Ganzes, hinsichtlich ihrer Konsequenzen fiir
den Umgang mit Konflikten konkretisieren

- das 6kumenisch orientierte Konfliktlésungsmodell von
Pia Gyger (Katharina-Werk Basel) vorstellen, um im Blick
auf unsere eigenen Beispiele und Erfahrungen zu erspiren,
wie sich spirituelles Wachstum und das Eintiben von Konflikt-
fahigkeit im Alltag verbinden lassen.

v

Leitung:
Termin:
Ort:

Kontakt:

Kosten:

Pensionskosten:

Kursleiterinnen und Kursleiter

Freudenreich, Dorothea: Em. Prof. Dr. phil.,
TZI-Lehrbeauftragte; Dipl. Psychologin

Ratsch, Sibylle: Dipl. Pad., Bildungsreferentin,

TZI-Lehrbeauftragte, Supervisorin DGSv

Greving, Heidi: Dipl. Pad., TZI-Lehrbeauftragte, Supervisorin
DGSv, Gesprachspsychotherapie und Beratung

Gruninger, Matthias: Ev.-Ref. Theologe/Gemeindepfarrer,
Diplom in TZI

Rudolf, Heidi: Journalistin, Interreligiose Lobby-
und Vernetzungsarbeit

Schneider, Thomas: Dipl. Pad., Dozent,

Diplom in TZI, M.A. Personalentwicklung

Klein, Irene: Dipl. Pad., TZI-Lehrbeauftragte,
Gesprachspsychotherapeutin, Supervisorin

Meinshausen, Helmut: Dr. med.; Psychotherapeut,
Facharzt fur Psychiatrie, TZI-Lehrbeauftragter

Neiman, Nicole: Sangerin, Gesangslehrerin,
TZl-Lehrbeauftragte, Psychotherapeutin, New York

Nickel, Hansfried: Studiendirektor, Beratungslehrer,
TZI-Lehrbeauftragter

v

Die Lehrbeauftragten von RCI-Dreyeckland

v

Arndt, Erika: Schwaighofstr. 3, 79100 Freiburg,

Tel. +49-761-704 98 21, mail@erika-arndt.de Tel: +49-761- 655 20
Greving, Heidi: Gretherstr. 21, 79539 Ldorrach,

Tel. +49-7621-42 04 88, heidi.greving@t-online.de

Klein, Irene: Immental 8, 79104 Freiburg,
Tel: +49-761-260 73, ireneklein@gmx.com

Meinshausen, Dr. Helmut: Reinhard-Boozstr. 2,
79249 Merzhausen, Tel: +49-761-40 35 59
helmut_meinshausen@hotmail.com

Moser, Martin: Hogestr. 77, 79108 Freiburg,
Tel: +49-76 65 -418 52, momartin@online.de

Ratsch, Sibylle: Higelheimerstr.9, 79379 Millheim
Tel: +49-76 31-46 60, s.ratsch@katharina-werk.org

A

Renner, Rose: Steinhalde 44, 79117 Freiburg,

Ritter, Dr. Klaus: Hage 34, 79111 Freiburg,
Tel: +49-761-476 27 95, Klaus.Mi.Ritter@t-online.de

Nicole Neiman, Sibylle Ratsch
15.-17.05.2009

Katharina-Werk,
Holeestr. 123, CH-4015 Basel

Sibylle Ratsch
Tel. +49-76 31-46 60
s.ratsch@katharina-werk.org

SFr 280
SFr 85/EZ; SFr 75/DZ pro Tag

Sibylle Ratsch, Thomas Schneider
07.-11.09.2009

Katharina-Werk
Holeestr. 123, CH-4015 Basel

Sibylle Ratsch
Tel. +49-76 31-46 60
s.ratsch@katharina-werk.org

SFr 700/ € 440;
RCI-Mitglieder SFr 540/€ 340

SFr 85/EZ; SFr 75/DZ pro Tag

Irene Klein, Hansfried Nickel
05.-09.10.2009
Freiburg, Caritas Tagungszentrum

Dr. Klaus Ritter
Tel. +49-7 61-20 05 37
klaus.ritter@caritas.de

€ 435
ca. € 70 EZ/VP pro Tag
bis 10.07.2009

Sibylle Ratsch, Matthias Griininger
23.-25.10.2009

Katharina-Werk
Holeestr. 123, CH-4015 Basel

Sibylle Ratsch
Tel. +49-76 31-46 60
s.ratsch@katharina-werk.org

nach Selbsteinschatzung:
SFr 380-220/ bzw. € 240-140

SFr 85/EZ; SFr 75/DZ pro Tag

y 4

Warkentin, Susanne: Urbanstr. 12 a, 79104 Freiburg,
Tel: +49-761-2021573, s.warkentin@t-online.de
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